DOM POMOCY SPOLECZNE)S . Zatacznik nr 1 d_o z‘apr‘oszen:a do ztozenia propozycji c'enowej
98-200 Sieradz Szczegotowy zakres ochrony oséb i mienia Domu Pomocy Spotecznej w Sieradzu

ul. Armii Krajowej 34
tel. + (48) 43 827 69 80

Niniejszy zatacznik okresla zadania, uprawnienia i obowiazki pracownikéw ochrony Domu Pomocy
Spotecznej w Sieradzu ul. Armii Krajowej 34, 98-200 Sieradz.

Obowigzki Wykonawcy:

1, Podstawowym obowigzkiem pracownikéw ochrony jest ochrona oséb (mieszkaricow,
pracownikow i innych oséb przebywajgcych na terenie DPS w Sieradzu ul. Arm ii Krajowej 34), przed
bezprawnymi zamachami godzacymi w godno$¢, nietykalnosé, zycie lub zdrowie, a takze naruszajgcymi
spokdj i regulamin instytucji, oraz obiektéw i mienia zgromadzonego w tych obiektach
z uwzglednieniem jego sktadnikéw znajdujacych sie na ogrodzonym — administrowanym przez DPS
terenie.

2. Wykonawca ochrania catodobowo mienie Zamawiajacego przez swoich pracownikéw ochrony
realizujgc zadania ochrony mienia — zgodnie z obowigzujacymi uregulowaniami prawnymi.

3. Wykonawca zobowigzuje si¢ do zachowania tajemnicy informacji uzyskanych w zwigzku
z wykonywana umowa, majacych wptyw na stan bezpieczeristwa chronionego obiektu.

4, Wykonawca zapozna sig z regulaminami obowigzujacymi w DPS.

5. Pracownikiem ochrony jest osoba zatrudniona przez Wykonawce do wykonywania zadan

ochrony, posiadajgca predyspozycje do pracy z osobami niepetnosprawnymi i osobami w podesztym
wieku.

6. Do wykonywania przedmiotowego zadania niezbedna jest obecnoéé na terenie DPS jednego
pracownika ochrony przez 24 godziny na dobe, 7 dni w tygodniu.

7 Wykonawca jest zobowigzany:

a) przeszkoli¢ i udzieli¢ instruktazu z zakresu BHP;

b) zapoznac pracownikow z regulaminem i procedurami obowigzujacymi w DPS.

8. Opuszczanie pomieszczenia dyzurnego przez pracownika ochrony nastepuje jedynie

w uzasadnionych przypadkach, zwigzanych z koniecznoscia podjecia czynnosci stuzbowych (ochrona
obiektu, mieszkaricow, personelu, innych 0séb przebywajacych na terenie obiektu chronionego,
obchodu), oraz w trakcie zadania przekazania stuzby.

9. Wykonawca ustala miesigczny harmonogram pracy pracownikéw ochrony i przekazuje go
Zamawiajgcemu do 1-go dnia kazdego miesiaca.
10. W kazdym dniu w godzinach pracy, na nocnej zmianie pracownik ochrony zobowigzany jest

wykonac minimum trzy obchody wewnatrz budynku (wszystkie kondygnacje) o godz. 22:00, 1:00, 4:00
sprawdzajgc skutecznosc zamkniec drzwi wejsciowych. Dbajac o bezpieczeristwo 0séb przebywajgcych
w obiekcie nalezy kontrolowac gtéwny wytgcznik pradu, zwory wodne, windy.

11. Po przyjeciu nocnej zmiany pracownik ochrony ma obowigzek sprawdzi¢ skutecznoéé
zamknigcia bram ogrodzenia. Ruch osobowy po zapadnigciu zmroku odbywaé sie moze jedynie przez
wejscie przy recepcji. Zasady umozliwiania wyjécia mieszkaricom w porze nocnej reguluja wewnetrzne
procedury, z ktérymi zostanie zapoznany Wykonawca realizujacy zadanie.

12, Wszelkie czynnosci zwigzane z ochrong oséb i mienia pracownicy ochrony podejmuja z wiasnej
inicjatywy lub na polecenie pracownika DPS. Dziatania pracownikéw ochrony powinna cechowac
stanowczosc i kultura.

13. Do innych zadar pracownika ochrony naleze¢ bedzie:

a) obstuga centrali telefonicznej;

b) obstuga urzadzen sygnalizacyjnych, przeciwpozarowych, alarmowych;

c) dbanie w okresie zimowym o drozny dojazd pod drzwi gtéwne DPS (w sytuacjach nieobecnoéci
wiasciwego pracownika DPS i na kazde polecenia Zamawiajacego).

14. Pracownik ochrony prowadzi rejestry:

a) wydania i przyjecia kluczy;
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b) sygnalizacji przeciwpozarowej w zakresie identyfikacji sygnatow, sprawdzenie sygnatu
z odczytu na tablicy p.poi., ustalenie miejsca zdarzenia, numeru pomieszczenia, powiadomienia
odpowiednich stuzb oraz Zamawiajgcego;

c) usterek i awarii zgtaszanych przez mieszkancéw i pracownikow;

d) 0s6b odwiedzajgcych mieszkancow;

e) wejsé i wyjsc interesantow;

f) wyjé¢ i powrotow mieszkancow;

g) zabezpieczenia garazy przed wtamaniem lub kradziezg;

15. W przypadku zaistnienia zdarzen nadzwyczajnych (pozar, wtamanie) w porze poza godzinami

urzedowania, pracownik ochrony ma obowigzek zawiadomi¢ oprécz odpowiednich stuzb takze
kierownictwo DPS w mozliwie najkrétszym czasie.

16. Wykonujgc swoje czynnosci pracownik ochrony kieruje sig interesem mieszkancéw DPS,
otaczajac ich naleznym szacunkiem. Wykazuje dbafo$c o nalezyty wyglad zewngtrzny i wysoka kulturg
osobista.

a {7 W trakcie petnienia dyzuru pracownik ochrony wykonuje polecenia kierownictwa Domu
Pomocy Spotecznej.
18. Uwagi dotyczace petnienia stuzby pracownicy ochrony odnotowuja w ksigzce objecia-zdania

stuzby i udostepniaja Zamawiajgcemu.
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