DOM POMOCY SPOLECZNEJ

98-200 Sieradz
ul. Armii Krajowej 34
tel. + (48) 43 827 69 80
= 1=

(pieczatka firmowa)

Okreélenie celéw, zadar, miernikéw, monitorowanie i ocena stopnia ich realizacji

L.p.

Cele/zadania na 2020 rok

Mierniki

Monitorowanie/
Osoba odpowiedzialna

Termin realizacji

Ocena stopnia realizacji

Cel:
Wzrost jakosci $wiadczonych
ustug.

Zadania:

1. Kontynuacja szkolen z
zakresu pierwszej pomocy z
uwzglednieniem specyfiki
Domu i schorzen ( m.in. ataki
epileptyczne, zadfawienia,
utrata przytomnosci) dla
nowo zatrudnionych
pracownikow.

Liczba podjetych dziatan.

Liczba uczestnikdow szkolen.

Z-ca dyrektora ds.
mieszkancow
Kierownik Dziatu O-T
St.inspektor ds. BHP

do 31.12.2020
Zadanie wykonywane
bedzie cyklicznie

2. Szkolenia z zakresu praw i
obowigzkéw Mieszkarncow
oraz metody prowadzenia
terapii zajeciowej dla nowo
zatrudnionych pracownikow.

Liczba podjetych dziatan.

Liczba uczestnikow szkolen.

Z-ca dyrektora ds.
mieszkancow
Kierownik Dziatu O-T

do 31.12.2020
Zadanie wykonywane
bedzie cyklicznie

3. Szkolenia dotyczace
przeciwdziataniu agresji
wsréd Mieszkancow oraz
zasad wspotzycia
spotecznego i metod obrony
w czasie ataku.

Liczba podjetych dziatan.

Liczba uczestnikéw szkolen.

Z-ca dyrektora ds.
mieszkancow
Kierownik Dziatu O-T
Psycholog

do 31.12.2020
Zadanie wykonywane
bedzie cyklicznie




Cel:
Kontynuacja dziatan w celu
poprawy wizerunku Domu.

Zadania:

1. Tworzenie rozpoznawalnej
marki Domu, w celu
pozyskiwania Mieszkancow.

Liczba podjetych dziatan.

Z-ca dyrektora ds.
mieszkancow,

St. specjalista pracy
socjalnej

Kierownik Dziatu O-T

do 31.12.2020
Zadanie bedzie
wykonywane
cyklicznie.

2. Promocja Domu,
docieranie do instytucji oraz
klientow indywidualnych w
celu zainteresowania ich
ustugami Domu, media,
prasa, reklama.

Liczba podjetych dziatan.

Z-ca dyrektora ds.
mieszkancow,

St. specjalista pracy
socjalnej

Kierownik Dziatu O-T

do 31.12.2020
Zadanie bedzie
wykonywane
cyklicznie.

3. Udziat personelu Domu w
imprezach zewnetrznych w
$rodowisku lokalnym.

Liczba podjetych dziatan.

Z-ca dyrektora ds.
mieszkancow,

St. specjalista pracy
socjalnej

Kierownik Dziatu O-T

do 31.12.2020
Zadanie bedzie
wykonywane
cyklicznie.

Cel:
Aktywizacja Mieszkancow
DPS.

Zadanie:
1. Organizacja czasu wolnego

Liczba podjetych dziatan.
Liczba uczestnikow.

St. specjalista pracy
socjalnej

do 31.12.2020
Zadanie bedzie

dla Mieszkancéw DPS w wykonywane
Sieradzu w zakresie terapii cyklicznie.
zajeciowej.

Cel:

Uporzadkowanie sktadnikow
mienia Domu

Zadania:

Stopien zaangazowania prac.

Kierownictwo Domu

do 31.12.2020




1.Przeprowadzenie
inwentaryzacji sktadnikow
majatku.

2. Ocena przydatnosci
posiadanego mienia
ruchomego, analiza kosztow
renowacji, podjecie dziatan
naprawczych (likwidacja,
naprawa).

Stopien zaangazowania prac.

Kierownictwo Domu

do 31.12.2020

Cel:

Remont i konserwacja
sktadnikéw mienia bedgcego
w trwatym zarzadzie.

Zadania:
1.Remont dachu na budynku
gtéwnym DPS Sieradz.

Stopien zaangazowania prac.

Inspektor ds.
gospodarczych

do 31.12.2020

2.Modernizacja sieci

Stopien zaangazowania prac.

Inspektor ds.

do 31.12.2020

azartowej w budynku gospodarczych

gtéwnym DPS w Sieradzu.

3.Wymiana pozostatych Stopien zaangazowania prac. Inspektor ds. do 31.12.2020
okien drewnianych na PCV w gospodarczych

budynku gtéwnym DPS w
Sieradzu.

4 Wymiana rynien,
smotowanie dachu na
budynku warsztatowym i
garazu w DPS Sieradz.

Stopien zaangazowania prac.

Inspektor ds.
gospodarczych

do 31.12.2020

5.Wymiana pokrycia
dachowego na budynku
chlewni w filii w Rozdzatach.

Stopien zaangazowania prac.

Inspektor ds.
gospodarczych.

do 31.12.2020

6.Poszerzenie parkingu
przed wejsciem gtéwnym
DPS w Sieradzu.

Stopien zaangazowania prac.

Inspektor ds.
gospodarczych

do 31.12.2020




7.Uporzadkowanie
gospodarki wodno-$ciekowej
w filii w Rozdzatach —
wykonanie dokumentacji
budowlanej na wymiane
kolektora $ciekowego.

Stopien zaangazowania prac.

Inspektor ds.
gospodarczych

do 31.12.2020

Ochrona p-poz obiektu DPS
w Sieradzu i w filii w Witowie
zgodnie z wynikami
ekspertyzy rzeczoznawcy ds.
p.poz. — kolejny etap
realizacji.

Zadania:

1.Wymiana drzwi
ewakuacyjnych w segmencie
A (kuchnia, pralnia,
pomieszczenie na zlewki)
oraz zabudowanie
przepustow — rur sieci wod.-
kan. Zgodnie z przepisami
p.poz. w DPS Sieradz.

Stopier zaangazowania prac.

Inspektor ds.
gospodarczych
St. inspektor ds. bhp

do 31.12.2020

2.Wymiana systemu
monitoringu ostrzegania
pozarowego filia Witow oraz
wykonanie projektu i
cze$ciowa wymiana instalacji
systemu w budynku
gtéwnym DPS w Sieradzu.

Stopien zaangazowania prac.

Inspektor ds.
gospodarczych
St. inspektor ds. bhp

do 31.12.2020

Cel:

Bezpieczenstwo pracy oraz
mieszkarncow Domu Pomocy
Spotecznej w Sieradzu.




Zadania: Stopien zaangazowania prac. Inspektor ds. do 31.12.2020
1.Wymiana oswietlenia gospodarczych
zewnetrznego wzdtuz ulici St. inspektor ds. bhp
terenu DPS w Sieradzu oraz
przejscia z Patacu do
Pawilonu Il w filii w

Rozdzatach.
2.Wymiana o$wietlenia w Stopien zaangazowania prac. Inspektor ds. do 31.12.2020
pokojach biurowych w gospodarczych
budynku gtéwnym DPS w St. inspektor ds. bhp
Sieradzu.
8. | Cel: Inspektor ds.
Pozyskiwanie funduszy gospodarczych
zewnetrznych.
Zadania: Inspektor ds. do 31.12.2020
1.Pozyskanie srodkéw gospodarczych

zewnetrznych na zakup i
wymiane windy osobowej w
budynku gtéwnym DPS w

Sieradzu.

2.Pozyskanie srodkéw Inspektor ds. do 31.12.2020
zewnetrznych na remont gospodarczych

segmentu C, I,I1i Il pigtro

DPS w Sieradzu.
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