DYREKTOR DOMU POMOCY SPOLECZNEJ W SIERADZU
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY
INSPEKTOR
w Domu Pomocy Spolecznej w Sieradzu

w pelnym wymiarze czasu pracy

1. Wymagania niezbedne:

obywatelstwo polskie,

petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,

nieposzlakowana opinia,

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku,

wyksztalcenie — wyzsze o odpowiednim kierunku umozliwiajacym wykonywanie zadan na stanowisku,
doswiadczenie zawodowe: co najmniej 1 rok stazu pracy,

znajomos¢ obstugi komputera,

praktyczna znajomos$¢ ustawy o pracownikach samorzadowych, ustawy o pomocy spolecznej oraz prawa
budowlanego wraz z przepisami wykonawczymi.

2. Wymagania dodatkowe:

predyspozycje osobowosciowe: zdolnosci organizacyjne, odpowiedzialnos¢, zaangazowanie i wytrwalosé,
komunikatywno$¢, dobra organizacja pracy, zdolnos¢ do pracy w warunkach stresu, umiejetno$é wspotpracy
i umiejgtnosci pozwalajace na szybkie reagowanie w sytuacjach kryzysowych i konfliktowych, zdolnosci
mediacyjne,

umiejetnosé kierowaniem zespolem ludzi,

wysoka kultura osobista,

dyspozycyjnosé.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

Scista wspolpraca z pracownikiem odpowiedzialnym za utrzymanie obiektéw budowlanych w nalezytym
stanie technicznym oraz przeprowadzanie przegladéw technicznych budynkow,

- prowadzenie spraw, uzgadnianie podejmowanych czynnosci, koordynowanie dziatan, kontrola,
sprawozdawczos¢ w zakresie:

- prawidlowego utrzymania terenéw zielonych, w tym parku wpisanego do rejestru zabytkow,

- prawidlowego funkcjonowania kottowni olejowych i na brykiet drzewny,

- utrzymania w prawidfowym stanie technicznym wszystkich urzadzen wodno-kanalizacyjnych, elektrycznych
i teletechnicznych, urzadzen sygnalizujacych zagrozenie pozarowe,

- gospodarki odpadami komunalnymi i medycznymi,

- reagowania na zglaszane awarie, usterki (uzgadnianie z Dyrektorem Domu koniecznych zakupéw czesci
wymiennych, kosztéw napraw oraz kosztéw uzupelniania wyposazenia, itp.),

prowadzenie spraw zwigzanych z ubezpieczeniem majatku Domu oraz urzadzen technicznych,

prowadzenie spraw zwigzanych z linig telewizyjna AZART, monitoringiem, sygnalizacja
przeciwwlamaniowa, w tym stata wspolpraca z obstugujacymi firmami,

prowadzenie catoksztattu spraw zwigzanych z obstuga dzwigéw,

prowadzenie spraw zwigzanych z terminowym wykonaniem badan wody oraz $ciekéw (Legionella,
przegrzewanie wody, realizacja zalecen Panstwowej Inspekeji Sanitarne;j
w tym zakresie),

prowadzenie spraw zwigzanych z nadzorem dotyczacym prawidtowego funkcjonowania oczyszezalni $ciekéw
w Witowie i Rozdzatach oraz sporzadzanie sprawozdan z tego zakresu,



przygotowywanie i skladanie deklaracji podatkowych dotyczacych gruntéw i nieruchomosei,

koordynowanie pracg pracownikéw gospodarczych i rzemieslnikéw w czasie nieobecnoscei kierownika dziatu
gospodarczego i obstugi,

codzienne monitorowanie prawidlowego funkcjonowania portierni, pracownikéw gospodarczych
i rzemieslnikoéw pod kgtem zapewnienia obsady personalnej, stanu sanitarnego, awarii, rozpoznawania
biezacych potrzeb i zglaszanie Dyrektorowi, staly kontakt z pracownikami dziatu GiO w filiach w Rozdzatach
i Witowie.

wspotpraca w zakresie organizacji spotkan okolicznosciowych,

wspdlpraca z instytucjami zewnetrznymi,

wspOipraca z Wojewddzkim Urzgdem Ochrony Zabytkéw w zakresie caloksztattu spraw dotyczacych parkow
zabytkowych w filiach w Rozdzatach i Witowie,

udzial w kontrolach wewngtrznych jednostki ,

monitorowanie raz w tygodniu prawidtowego funkcjonowania pracownikéw dziatu gospodarczego i obshugi
w filiach w Rozdzatach i Witowie oraz biezgce rozpoznawanie potrzeb,

w czasie nieobecnosci w pracy zaopatrzeniowca dokonywanie zakupéw artykutéw przemystowych.

4. Informacja o warunkach pracy na stanowisku obj¢tym naborem:

miejsce pracy: budynek pietrowy, koniecznos$¢ poruszania si¢ po kondygnacjach,
praca przy komputerze, urzadzeniach biurowych.

5. Wymagane dokumenty:

podpisany wiasnorgcznie list motywacyjny uwzgledniajacy nazwe stanowiska, o jakie ubiega si¢ kandydat
i na ktére prowadzony jest nabor,

podpisane wlasnorecznie curriculum vitae (CV),

kwestionariusz osobowy dla 0séb ubiegajacych sig¢ o zatrudnienie,

kserokopie dokumentdw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie i staz pracy;

kserokopia dokumentéw (ukonczone kursy, szkolenia, warsztaty i inne) potwierdzajagcych posiadane
umiejetnosci i kwalifikacje wymagane na stanowisku pracy;

o$wiadczenie kandydata, ze nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sgdowym za umyslne przestgpstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

oswiadczenie kandydata o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz o korzystanie z pelni praw
publicznych,

os$wiadczenie kandydata, ze w przypadku wyboru jego oferty zobowigzuje si¢ nie pozostawa¢ w innym
stosunku pracy, ktéry uniemozliwialby mu wykonywanie obowigzkéw w wymiarze 1 etatu od dnia
13.07.2020

klauzula informacyjna dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie (zalgcznik),

o$wiadczenie kandydata o przetwarzaniu danych osobowych (zalacznik).

Wszystkie kserokopie dokumentéw potwierdzajacych umiejetnosci, wyksztalcenie lub staz pracy muszg by¢
wlasnorgcznie podpisane i opatrzone klauzurg ,,Za zgodnos$¢ z oryginatem”.

Dokumenty aplikacyjne — list motywacyjny, CV powinny by¢ opatrzone klauzulg:
Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do

realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 18 maja 2018r. o ochronie danych osobowych
(tj. Dz.U. z2019r. poz.1781).



6. Miejsce i termin skladania oferty:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w pokoju 439 (kadry) Domu Pomocy Spofecznej
w Sieradzu, 98-200 Sieradz, ul. Armii Krajowej 34 Ilub wysta¢ poczta na w/w adres w zamknigtej kopercie
z dopiskiem: ,Nabd6r na wolne stanowisko pracy inspektor w Domu Pomocy Spolecznej w Sieradzu”, w terminie
do 6 lipca 2020r. do godz. 08" (decyduje data wptywu).

Otwarcie dokumentéw aplikacyjnych nastapi w dniu 6 lipca 2020r. o godz. 8%.

Procedura naboru prowadzona bgdzie w trybie ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych
(Dz.U. 22019, poz.1282).

Aplikacje , ktére naptyna do Domu Pomocy Spotecznej po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
bip-dps.spsieradz.finn.pl oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Domu Pomocy Spotecznej w Sieradzu, ul. Armii
Krajowej 34 przez okres, co najmniej 3 miesigcy.

Zatwierdzam:

i

Sieradz, dn. 24.06.2020r.



