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"OLECENE) DYREKTOR DOMU POMOCY SPOLECZNEJ W SIERADZU
- OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY
KIEROWNIK DZIALU GOSPODARCZEGO i OBSLUGI
w Domu Pomocy Spolecznej w Sieradzu
w pelnym wymiarze czasu pracy

1. Wymagania niezb¢dne:
* obywatelstwo polskie,
e pelna zdolnosé do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
e nieposzlakowana opinia,
* stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku,
» wyksztalcenie — wyzsze umozliwiajace wykonywanie zadan na stanowisku,

» doswiadczenie zawodowe: co najmniej 5 lat stazu pracy na stanowisku o podobnym zakresie wykonywanych
zadan,

e znajomos¢ obstugi komputera,
* praktyczna znajomos$¢ ustaw Prawo budowlane i ustawy Prawo zamoéwien publicznych,
¢ znajomos¢ ustawy o pracownikach samorzadowych.

2. Wymagania dodatkowe:

¢ doswiadczenie w pozyskiwaniu srodkéw zewngtrznych,

¢ doswiadczenie w pracy przy realizacji zamowien publicznych,

e umiejgtnos¢ kierowaniem zespolem ludzi, mile widziane szkolenie i doswiadczenie zawodowe w tym
zakresie,

e predyspozycje osobowosciowe: zdolnosci organizacyjne, odpowiedzialno$é, zaangazowanie i wytrwatosc,
komunikatywnos¢, dobra organizacja pracy, zdolnos¢ do pracy w warunkach stresu, umiejgtnos¢ wspoétpracy
i umiejetnosci pozwalajace na szybkie reagowanie w sytuacjach kryzysowych i konfliktowych, zdolnosei
mediacyjne,

e prawo jazdy kat.B,

e wysoka kultura osobista,

e dyspozycyjnosc.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
e planowanie, organizowanie, koordynowanie i nadzorowanie pracg pracownikow dzialu Gospodarczego

i Obstugi pod katem zapewnienia obsady personalnej, stanu sanitarnego, awarii, rozpoznawania biezacych
potrzeb i zgtaszanie probleméw Dyrektorowi,

e motywowanie podleglych pracownikéw do pracy oraz kontrolowanie dyscypliny pracy,

e zapewnienie prawidlowego, sprawnego i terminowego wykonywania zadan przez podleghlych pracownikow,

e egzekwowanie od pracownikow realizacji zadan,

e wspoldziatanie z innymi komorkami organizacyjnymi,

e ocena pracy podlegltych pracownikéw oraz wnioskowanie o ich awansowanie, wyréznianie lub karanie.

* pozyskiwanie srodkow zewngtrznych i wspélpraca z instytucjami zewnetrznymi,

* nadzor nad zadaniami inwestycyjnymi, wspotfinansowanymi ze $rodkéw publicznych,

* opracowywanie i realizacja planéw biezacych, $rednich i kapitalnych remontéw budynkéw, maszyn
i urzadzen oraz tworzenie i zabezpieczenie niezbg¢dnej dokumentacji,

* nadzor nad prowadzeniem i aktualizacja biezaca ,,Ksiag obiektéw budowlanych” budynkéw na terenie Domu
Pomocy Spotecznej,

* nadzor nad planem zamowien publicznych zgodnie z planowanym zakresem zadan budzetu jednostki,
* nadzor nad przygotowywaniem postepowan zamowien zgodnie z ustawa Prawo zaméwien publicznych,
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* planowanie, nadzér i koordynowanie pracami remontowymi i budowlanymi na terenie Domu Pomocy
Spotecznej,
e sprawozdawczo$¢ z zakresu petnionych obowiazkow.

4. Informacja o warunkach pracy na stanowisku objetym naborem:

e migjsce pracy: budynek pietrowy, koniecznos¢ poruszania si¢ po kondygnacjach,

e praca przy komputerze, urzadzeniach biurowych,

* praca wymaga umiejgtnego wspoidziatania ze wszystkimi komérkami organizacyjnymi, w tym z Filia
w Rozdzalach, ze wzgledu na charakter pracy,

¢ mozliwo$¢ poruszania si¢ samochodem osobowym,

¢ praca moze przebiega¢ w zmozonym hatasie i warunkach stresowych.

5. Wymagane dokumenty:

* podpisany wlasnorgcznie list motywacyjny uwzgledniajacy nazwe stanowiska, o jakie ubiega sie kandydat
i na ktére prowadzony jest nabor,

* podpisane wlasnorgcznie curriculum vitae (CV),

e kwestionariusz osobowy dla 0s6b ubiegajacych sig o zatrudnienie,

® kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie i staz pracy;

* kserokopia dokument6éw (ukoniczone kursy, szkolenia, warsztaty i inne) potwierdzajacych posiadane
umiejetnoscei i kwalifikacje wymagane na stanowisku pracy;

* oswiadczenie kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadowym za umyslne przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

* oswiadczenie kandydata o peinej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz o korzystanie z pehi praw
publicznych,

* oswiadczenie kandydata, ze w przypadku wyboru jego oferty zobowigzuje si¢ nie pozostawaé w innym
stosunku pracy, ktéry uniemozliwiatby mu wykonywanie obowigzkéw w wymiarze 1 etatu od dnia
01.04.2022,

¢ klauzula informacyjna dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie (zatacznik),

* os$wiadezenie kandydata o przetwarzaniu danych osobowych (zalacznik).

Wszystkie kserokopie dokumentéw potwierdzajacych umiejetnosci, wyksztalcenie lub staz pracy musza byé

wiasnorgcznie podpisane i opatrzone klauzurg ,,Za zgodnosé z oryginatem”.

Dokumenty aplikacyjne — list motywacyjny, CV powinny by¢ opatrzone klauzula:
Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do

realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 18 maja 2018r. o ochronie danych osobowych (tj. Dz.U.
z2019r. poz.1781).

6. Miejsce i termin skladania oferty:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w pokoju 439 (KADRY) Domu Pomocy Spotecznej
w Sieradzu, 98-200 Sieradz, ul. Armii Krajowej 34 lub wystaé poczta na w/w adres w zamknigtej kopercie
z dopiskiem: ,,Nabér na wolne stanowisko pracy Kierownik Dzialu Gospodarczego i Obslugi w Domu Pomocy
Spolecznej w Sieradzu, ul. Armii Krajowej 34, 98-200 Sieradz”, w terminie do 3 marca 2022r. do godz. 08%
(decyduje data wptywu).

Otwarcie dokument6éw aplikacyjnych nastapi w dniu 3 marca 2022r. o godz. 08*.

Procedura naboru prowadzona bedzie w trybie ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych
(Dz.U. 22019, poz.1282, z 2021 r. poz. 1834).
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Aplikacje , ktore naptyng do Domu Pomocy Spolecznej po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.
Wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w Domu Pomocy Spolecznej w Sieradzu w miesigcu styczniu 2022r.
wynosil mniej niz 6 %.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej

bip-dps.spsieradz.finn.pl oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Domu Pomocy Spotecznej w Sieradzu, ul. Armii
Krajowej 34 przez okres, co najmniej 3 miesiecy.

Zatwierdzam:
Sieradz, dn. 21.02.2022r.




